
 

 

 

 



 

 

 
 

 

(Happy Family) ส่งเสริมและสนับสนุน การสร้างครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง ให้กับคนทำงาน         

ในองค์กร สามารถบริหารจัดการความสมดุลในครอบครัว จัดสรรเวลาในการอยู ่ร ่วมกัน ดูแลกัน           
ของสมาชิกในครอบครัว เพราะครอบครัวเป็นกำลังใจที่ดีในการทำสิ่งต่างๆ นี่ภูมิคุ้มกันที่จะสามารถเผชิญกับอุปสรรค             
ชีวิตได้ และทำให้มุ่งมั่นในการใช้ชีวิตให้ดีขึ้น 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

๘. ส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและม่ันคง  (Happy Family)  


