
 

 

 

 



 

 

HappySociety ส่งเสริมและสนับสนุนให้คนทำงานในองค์กร สร้างสังคมที่ตนเองอยู่ให้เป็นสังคมที่ดี 

ทั้งสังคมในการทำงาน และสังคมนอกที่ทำงาน มีความรักสามัคคี เอ้ือเฟื้อ ต่อสังคมที่ตนเองทำงาน 

และที่พักอาศัย ให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี เพราะหากสังคมรอบข้างดี องค์กรที่อยู่ในสังคมนั้น ย่อมมี
ความสุขไปด้วย ทำให้ทุกคนในสังคม มีน้ำใจ สามัคคีต่อกัน พร้อมร่วมแรงร่วมใจ ช่วยกันพัฒนาชุมชน
ให้มีการเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

๓.ภาพกิจกรรมการส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร  (Happy Society) 


